“B" TIPUSU PALYAZATI KIIRAS

Tolcsva Kézség Onkormanyzata az Emberi Er6forrasok Minisztériumaval
egylttmikodve, az 51/2007. (Ill. 26.) Kormanyrendelet alapjan
ezennel Kiirja a 2016. évre
a Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazatot
fels6oktatasi tanulmanyokat kezdeni kivano fiatalok szamara,
osszhangban

» anemzeti felsGoktatasrol sz616 2011. évi CCIV. torvény

= 2 felsGoktatasban részt vevé hallgatok juttatasairdl és az altaluk fizetendd egyes
téritésekrdl sz4816 51/2007. (Ill. 26.) Korm. rendelet

» a Nemzeti Kbzszolgalati Egyetemrdl, valamint a kézigazgatasi, rendészeti és
katonai felstoktatasrol sz6l6 2011. évi CXXXIL. térvény

» a Nemzeti Kbzszolgalati Egyetemrdl, valamint a kbzigazaatasi, rendészeti és
katonai felsGoktatasrol szold 2011. évi CXXXIL. térvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasardl széld 363/2011. (XIl. 30.) Korm. rendelet

= a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szol6 1993. évi lll. térvény

= az allamhaztartasré! sz616 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.)

» az dllamhéztartasrdl szo6lo torvény veégrehajtasard! szol6 368/2011. (XIl. 31.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr.)

» Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol sz6ld 2011. évi CLXXXIX. térvény

= a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasardl szold 1992. évi
LXVI. torvény

vonatkozé rendelkezéseivel.

1. A palyazat célja

A Bursa Hungarica Fels8okiatasi Onkorményzati Oszténdijrendszer (a tovabbiakban: Bursa
Hungarica Oszténdijrendszer) célia az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzetd,
szocidlisan raszorulé fiatalok felsGoktatasban vald részvételének tamogatasa. A Bursa
Hungarica Oszténdijrendszer tébbszintli tdmogatasi rendszer, amelynek pénziigyi
fedezeteként harom forras szolgal: a telepililési dnkormanyzatok altal nydjtott tamogatas; a
megyei dnkormanyzatok altal nyudjtott tAmogatas és a felséoktatasi intézményi tamogatas. Az
Osztondijpalyazattal kapcsolatos adatbazis-kezeli, koordinacios, a telepllési és megyei
dsztdndijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatait az Emberi Eréforrds Tamogataskezeld
(tovabbiakban: Tamogataskezel6) végzi, mig az elbiralasi feladatokat az
dsztdndijpalyazathoz csatlakozé teleplilési €s megyei 6nkormanyzatok latjék el.

A Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer jogszabalyi
hatteréiil a felséoktatasban részt vevd hallgatok juttatasair6l és az altaluk fizetendé
egyes téritésekrdl 52616 51/2007. (111.26.) Korményrendelet szolgal.

2. Palyazok kore

A Bursa Hungarica Osziéndijban az 51/2007. (11.26.) Kormanyrendelet 18. § (2) bekezdése
alapjan kizarélag a telepiilési 6nkormanyzat terlletén allandd lakohellyel (a tovabbiakban:
lakbhely) rendelkezék részesilhetnek. [A Kormanyrendelet ,allandd lakdhely” fogalma a
polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartdsardl széld 1992. évi LXVI. térvény
lakéhely” fogalmanak feleltethetd meg, amelyet a palyazé a lakcimkartyajaval tud igazolni.]

Az &sztondijpalyazatra azok a telepiilési onkormanyzat illetékességi teriiletén
lakéhellyel rendelkez6, hatranyos szocialis helyzeti fiatalok jelentkezhetnek, akik:

a) a 2015/2016. tanévben utolsé éves, érettségi elott allé kdzépiskolasok;



vagy

b) felséfok( diplomaval nem rendelkez6, fels6oktatasi intézménybe még felvételt nem nyert
érettségizettek;

es a 2016/2017. tanévtdl kezdodden felsdoktatdsi intézmény keretében teljes ideji
(nappali tagozatos) alapfokozatot és szakképzetiséget eredményezé alapkepzésben,
osztatlan képzésben vagy felséoktatasi szakképzésben kivannak részt venni.

Nem részesiilhet 6sztondijban az a palyazé, aki:
- a Magyar Honvedség és a fegyveres szervek hivatasos és szerzddéses allomanyu
hallgatdja
- doktori (PhD) képzésbhen vesz részt
- kizardlag kulféldi intézménnyel all hallgatéi jogviszonyban

A palyazok koziil csak azok részesiilhetnek dsztondijban, akik 2016/2017. tanévben
elészor nyernek felvételt felsGoktatasi intézménybe, és tanulmanyaikat a 2016/2017,
tanévben ténylegesen megkezdik.

3. A palyazat benyujtasanak médja és hatérideje
A palyazatbeadashoz a Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési és Egyuttm(ikddési
Rendszerében (a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) egyszeri palyazoi regisziraci6
szilkséges, melynek elérése:

hitps:/fiwww.eper.hu/eperbursa/paly/palybelep.aspx

Azok a palyazék, akik a korabbi palyazati évben regisztraltak a rendszerben, méar nem
regisztralhatnak Ujra, 6k a meglévd felhasznaldnév és jelszd birtokdban léphetnek be az
EPER-Bursa rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az Elfelejteft jelszo funkcidval
kérhetnek (j jelszo6t. A palyazoi regisztraciot vagy a belépést kdvetden Iehetséges a palyazati
adatok feltdltése a csatlakozott Snkormanyzatok palyazoi részére. A személyes és palyazati
adatok ellendrzését és feltdliését kivetden a palydzati Griapot kinyomtatva és aldirva a
telepiilési dnkormanyzatnal kell benyljtaniuk a palyazdknak. A palyazat csak a palyazati
kiirasban meghatarozott csatolandé mellékletekkel egyitt érvényes. A palyazati kiirasban
meghatarozott valamely melléklet hidnyaban a palyazat formai hibdsnak mindsil. A
benyujtott palyazatok befogadasat az tnkormanyzat kételes az EPER-Bursa rendszerben
igazolni. A nem befogadott palyazatok a birdlatban nem vesznek részt.

A palyazat régzitéséneck és az onkormanyzatokhoz térténd benyijtasanak
hatarideje: 2015. november 9.

A palyazatot papiralapon {(nyomtatott formaban), a lakéhely szerint illetékes telepiilési
onkormanyzat polgarmesteri hivatalanal kell benyqjtani.

A palyazat kdtelezé mellékletei:

1. lgazolds a palyazé és a palyazéval egy haztartasban él6k egy fore jutéd havi
netté jovedelmerdl.

2. A szocialis raszorultsaga igazolasara az alabbi okiratok:



A Bursa Hungarica Felséoktatdsi Onkormdnyzati Osztondij rendszerben térténé
részvétel feltételeirdl sz6l6 Tolesva Kozségi Onkorminyzat Képvisels — testiiletének
8/2002. évi (XI. 13.) szdmu rendelef 3. § alapjin

A Képviselo — testillet onkormdnyzati Osztondijat azon palydzo részére dllapit meg, aki
pdlydzatdt hatdridén beliil, formailag megfelelden nytijlotta be, csalddjaban az egy fore juto
havi netté jovedelem az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének a kétszeresét nem
haladja meg.(57.000F)”

A Bursa Hungarica FelsGoktatisi Onkorményzati Oszténdij rendszerben térténd
részvétel feltételeirdl sz6l6 Tolesva Kozségi Onkorményzat Képviselé — testiiletének
8/2002. évi (XI. 13.) szdm rendelet médositdsardl sz616 13/2003. (X. 31.) szamu rendelet
4. § (1) bekezdése alapjin

WAz osziéndij megdllapiidsa esetén a pdlydzot az Onkormdnyzat havi 2.000 Fi-os
tamogatdsban részesiti, ha a 3. §-ban foglaltaknak megfelel. ”

A palyazati drlap csak a fent meghatarozott kotelezé mellékletekkel egyiitt érvényes,
valamely mellékiet hianyaban a palyazat formai hibasnak mingsiil.

Eaqy haztartasban élok: a palyazé allandd lakohelye szerinti lakésban életvitelszerien
egytittiaké, oft bejelentelt vagy tartézkodasi hellyel rendelkez6 személyek.

Jovedelem:
A szociédlis igazgalésrol és szocidlis elfdtasokrol s2016 1993. évi lll. tdrvény 4. § (1) bekezdés
a) pontja alapfén az elismert kblfségekkel és a befizelési kbtelezettséggel csbkkentett
- a személyi j6vedelemadordl szoloé 1995. évi CXVII. tbrvény szerint meghatarozott,
belfdldrl vagy kilféidrGl szarmazd - megszerzeft - vagyoni érték (bevétel), ideértve
a jovedelemként figyelembe nem velt bevétell és az adémentes jévedelmet is, és
- az a bevétel, amely utdn az egyszerdsitett véllalkoz6i adérél, ifletve az
egyszerdsitett kdzteherviselési hozzajarulasrol szolé torvény szerinf ad6t, illetve
hozzafarulast kell fizetni.
Elismert kbltségnek minbsil a személyi jdvedelemadorol szol6 tdrvényben elismert kditség,
valamint a fizetett tartasdfi Ha a magénszemély az egyszerdsitett vallalkozoi adé vagy
egyszerdsitett kozteherviselési hozzajarulas alapjaul szolgdld bevételt szerez, a bevétel
csbkkenthetl a személyi jovedelemadordl szold térvény szerint elismert kéitségnek minbsild
igazolt kiadasokkal, ennek hidnyaban a bevétel 40%-aval. Ha a mezbgazdasagi Ostermeld
adéévi Gstermelésb6l szarmazé bevétele nem t6bb a kistermelés ériékhatéaranal (illetve ha
részére tdmogatast folydsftottak, annak a folydsitott tamogatassal ndvelt Gsszegénél), akkor
a bevétel csGkkenthetd az igazolt kiliségekkel tovdbbd a bevétel 40%-anak megfelels
dsszeggel, vagy a bevétel 85%-anak, illetdleq éallattenyésziés esetén 94%-anak megfeleld
gsszeggel.
Befizetési kbtelezettségnek minGsil a személyi jovedelemado, az egyszeriisitett véllalkozasi
adé, a maganszemélyt terheld egyszerisitelt kbzteherviselési hozzajarulas,
egészségbiziositasi hozzdjarulds és  jérulek, egészséglgyi szolgéaltatasi  jarulék,
nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdii és munkavéllaloi
Jarulék.
Nem mindstif jévedelemnek

1. a temetési segély, az alkalmankent adoft almeneti segély, a lakasfenntariasi
tamogatas, az adbssagcsdkkentési tdmogatas,

2. a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas, a gyermekek védelmérs! és a gyamiigyi
igazgatasrél széié 1997. évi X0XXI. térvény (a fovabbiakban: Gyvt.) 20/A. §-a szerinti
pénzbeli tamogatds, a Gywl. 20/B. §-dnak (4)-(5) bekezdése szerinti potiék, a
neveldsziilbk szémara fizeteft nevelési dij és kiifon ellatmany,

3. az anyasdgi tdmogalas,

4. a tizenharmadik havi nyugdij és a szépkortak jubileumi juttatasa,




5. a személyes gondoskodasért fizetend6 személyi téritési dij megéllapitasa kivételével
a stilyos mozgaskoriatozott személyek pénzbeli kézlekedési kedvezményei, a vakok
személyi jaradéka és a fogyatékossagi farnogatas,

6. a fogadb szervezet altal az Gnkéntesnek kiildn torvény alapfén biztositott juttatés,

7. az atkalmi munkavallaloi konyvvel t6rténé munkavégzésnek, az egyszerisitelt
foglalkoztatasrol sz6l6 torvény alapjan torténé munkavégzésnek, valamint a
természetes személyek kozott az addrendszeren kiviili kereseltel jard foglalkoztatasra
vonatkozé rendelkezések alapjén héziartdsi munkéra létesitelt munkavégzésre
iranyul6 jogviszony keretében tdrténé munkavégzésnek (a fovabbiakban: haztartasi
munka) a havi ellenériéke,

8. a hézi segitségnyditas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdij,

9. az energiafelhasznélashoz nydjtott tamogatas;

10. a szocidlis szévetkezet (ide nem érlve az iskolaszdvetkezetet) tagja éltal a
szovetkezetben végzelt tevékenység -ellenériékeként megszerzell, a személyi
Jovedelemaddrél szol6 térvény alapjan adomentes bevétel.

4, Adatkezelés

A palyazo palyazata benyljtasaval blintetjogi felelésséget vallal azért, hogy az EPER-Bursa
rendszerben rogzitett, a palyazati (irlapon és mellékleteiben az altala feltintetett adatok a
valésagnak megfelelnek. Tudomasul veszi, hogy amennyiben a palyazati (rlapon és
mellékleteiben nem a valésagnak megfelelé adatokat tuntet fel, gy a Bursa Hungarica
Oszténdijrendszerbél palyézata Kizarhatd, a megitélt tAmogatas visszavonhato.

A palyazé palyazata benyljtasaval hozzajarul ahhoz, hogy:

a) a palyazati Grlapon rogzitett személyes adatait a pélydzatot Kiiré telepilési
dénkormanyzat nyilvantaridsba vegye és azokat a megyei Onkormanyzat es a
Tamogataskezel® részére - kizardlag az Osztdndijpalyazat lebonyolitasa és a
tamogatasra vald jogosultsag ellendrzése céljabol — atadja, illetdleg az &sztdndij
idétartama alatt maga kezelje;

b) a Tamogataskezeld személyes adatait az 6sztondijpalyazat lebonyolitasa és a
tamogatasra vald jogosultsag ellenrzése céljabol az 6szténdij idotartama alatt kezelje;

c) a felsdoktatasi intézménybe torténd felvételi jelentkezése eredményérdl az Oktatasi
Hivatal a Tamogataskezeldnek, illetéleg a tamogaté onkormanyzatnak tajékoztatast
nyujtson;

d} a felsGoktatasi intézmény hallgatdi jogviszonyardl a Tamogataskezeldnek, illetve a
tdmogatd nkormanyzatnak tajékoztatast nydjtson,

e) a palydzaskor rendelkezésre bocsatott személyes adatainak az azonositas célja
érdekében szilkséges mértékben t6riénd kezeléséhez és az Oszitndijpalyazat
lebonyolitasa, valamint a tamogatasra valé jogosultsag ellendrzése céljabdl térténd
tovabbitasahoz.

A pélyazék biintetdjogi feleldsségik fudataban kijelentik, hogy a pélyazati drlap
benyujtdsakor felsboktatasi intézménybe még nem nyertek felvételt.



5. A palyazat elbiralasa

A beérkezett palyazatokat az illetékes teleplilési 6nkormanyzat biralja el 2015. december 7-
ig:

a) az elbirdld 6nkormanyzat a palyazékat hianypétlasra szélithatja fel a formai ellendrzés és
az elbirdlds soran, az Gnkormanyzat altal meghatarozott hataridében, amely azonban nem
Iépheti tll a palyazatok 6nkorményzati elbiralasi hataridejét. Az énkormanyzat hianypétiast
csak olyan dokumentumokra kérhet be, amelyeket a pélyazati kiirasban feltintetett. A
hianyp6tlasi hataridé: 1 nap

b) az EPER-Bursa rendszerben nem rigzitett, nem a rendszerbdl nyomtatott palyazati
lrlapon, a hataridén tul benydijtott, vagy formailag nem megfelelé palyazatokat a biralatbol
kizarja, és kizarasat irasban indokolja;

¢} minden hatariddén belll benydijtott, formailag megfelelé palyazatot érdemben elbiral, és
doéntését frasban indokolja;

d) csak az illetékességi teriletén lakohellyel rendelkezd palyazékat részesitheti
tamogatasban;

de) az elbiralds soran korra, fajra, nemre, borszinre, felekezeti vagy vildgnézeti
hovatartozasra, tanulmanyi eredményre tekintet nélkill, kizarélag a palyazé szocidlis
raszorultsaganak objektiv vizsgalatara tekintettel jarhat el.

A palyazo az elbirald szerv dontése ellen fellebbezéssel nem élhet.

A "B" tipust 6szténdijasok szocidlis raszorultsagat az 6nkormanyzat évente egyszer jogosult
és koteles felUlvizsgalni. Amennyiben az Gsztondijas a szocidlis raszorultsag vizsgalata
soran az onkormanyzat altal kért igazolasokat nem bocsatja rendelkezésre, vagy az
onkormanyzattal a vizsgalat soran az egyltimiikGdést egyéb médon kifejezetten
megtagadja, az o6nkormanyzat az o6szténdijas szocidlis részorultsaganak megsziintét
vélelmezi, azaz az Oszténdijas Gsztondijat elvesziti. A telepilési dnkormanyzat ebben az
esetben hatarozatban rendelkezik a tdmogatds visszavonasar6l. A hatarozat csak a
meghozatalat kévetd tanulmanyi félévtdl hatd hatéllyal hozhaté meg.

A felstokiatasi intézménybe jelentkezék szamara megitelt tamogatast az dnkormanyzat
visszavonhatja abban az esetben is, ha az dsztdndijas elkéltdzik a telepillési dnkormanyzat
illetékességi terdletérél. A teleplilési Onkormanyzat ebben az esetben hatarozatban
rendelkezik a tamogatds visszavondsardl. A hatdrozat csak a meghozataldt kdvetd
tanulmanyi félévto!l haté hatallyal hozhaté meg.

6. Ertesités a palyazati déntésré!

A teleplilési dnkormanyzat a meghozott déntésérél és annak indokardl 2015. december 17-ig
az EPER-Bursa rendszeren keresziill elektronikusan vagy postai Gton kildétt levélben
értesiti a palyazokat.

A Tamogataskezeld az Snkormanyzati dontési listak érkeztetését kdvetden 2016. januar 22-
ig értesiti a telepiilési 6nkormanyzatok altal nem tamogatott palyazékat az 6nkormanyzati
déntésrél az EPER-Bursa rendszeren keresztal.

A Tamogataskezeld az elbiralas ellenérzését és az intézményi Osztdndijrészek
megallapitasat kévetben 2016. marcius 11-ig az EPER-Bursa rendszeren keresztill értesiti a
teleptlési dnkormanyzat altal tdmogatdsban részesitett palyazékat a Bursa Hungarica
dszténdij teljes dsszegérdl és az osztdndij-folydsitas médjardl.



A palyazé a felvételi értesité masolatanak megkiildésével kiteles 2016. augusztus 31-
ig a Tamogataskezeld részére bejelenfeni, hogy a 2016/2017. tanévben melyik
felséoktatasi intézményben kezdi meg tfanulményait. Tovabba a palyazé koteles
nyilatkozni arrél, hogy a 2016-os felvételi évet megel6zéen nyert-e felvételt
felsooktatasi intézménybe. Az a palyazé, aki értesitési kotelezettségének nem tesz
eleget, az dsztdndij folyositasabdl és az 6sztondijrendszer kévetkezd évi forduldjabél
kizarhaté.

Amennyiben a "B" tipust palydzat soran tAmogatasban részesillé észtdndijas a tamogatas
idétartama alatt sikeresen palyazik "A" tipus d&sztdndijra, "B" tipusd &sziéndijat
automatikusan elveszti.

7. Az 6sztondij folyésitasanak feltételei

Az osztondij-folydsitas feltétele, hogy a tamogatott palyazé hallgatéi jogviszonya a
2016/2017. tanév elsd félévében megfeleljen a palyazati kiirasnak. Amennyiben a
tamogatott palyazé hallgatoi jogviszonya nem felel meg a palyazati kiirasnak, a
tamogatott az Gszténdijra vald jogosultsagat elvesziti.

Az 6sztondij csak azokban a hoénapokban kerll folydsitasra, amelyekben a palyazé
beiratkozott hallgatéja a felsGoktatasi intézménynek.

A tamogatott hallgaték 6szténdijra vald jogosultsagat a felsdoktatasi intézmények a nemzeti
felsboktatasrol szolo 2011. évi CCIV. torvény 47. §-aban foglaltak figyelembevételével, az
allam altal tamogatott tanulmanyok idétartaméara tekintettel allapitjak meg.

Azokban a hénapokban, amelyekben a hallgaté haligatéi jogviszonya szlinetel, vagy nem
felel meg a palyazati kiiras feltételeinek, (kivéve ha az a folyositas elsé féléve) az 6sztdndij
folybsitasa - a folydsitas véghataridejének modositasa nelkil - teljes egészében szlinetel.

8. Az dsztondij folyositasa

Az Oszténdij idStartama 3x10 hénap, azaz hat egymast kdvetd tanulmanyi félev (a
2016/2017. tanev, a 2017/2018. tanév és a 2018/2019. tanév).

Az dsztondij folydsitasanak kezdete a 2016/2017. tanév elst féléve.

Az dnkormanyzatok egy tanulmanyi félévre egy dsszegben utaljak at a Tamogataskezeld
Bursa Hungarica szamldjara a tamogatott hallgaték &t havi dnkormanyzati tdmogatasi
dsszegét. A Tamogataskezeld a beérkezett Gnkormanyzati észtondijrészeket a kifizetbhelyek
(felsboktatasi intézmények) szerint Ujracsoporiositja, majd a jogosult hallgaték utan
tovabbutalja a kifizet6 felsGoktatasi intézményekhez abban az esethen, ha a felsdoktatasi
intézmény a hallgaték jogosultsdgat visszaigazolta, és az oénkormanyzat utalasi
kételezettségét teljesitve a pontos témogatasi dsszeget tovabbitotta a Tamogataskezeld
szamlajara.

Az intézményi dsztdndijrész forrasa az 51/2007. (111.26.) Konm. rendelet 18. § (3) bekezdése
értelmében az intézmények kéltségvetésében megjeldlt elkilonitett forras.

Az dsztdndijat {mind az 6nkormanyzati, mind az intézmeényi 6sztondijrészt) az a felsdoktatasi
intézmény folydsitja a hallgatonak, amelytd! a hallgaté — az dllami kéltségvetés terhére — a
hallgatdi juttatdasokat kapja. Amennyiben a hallgatd egy idGben tobb felsboktatasi
intézménnyel is hallgatdi jogviszonyban all, az a felsdoktatési intézmény folyésitia szamara
az dszténdijat, amellyel els6ként létesitett hallgatéi jogviszonyt. A felsGoktatasi intézmények
szerzbdese alapjan foly6, kézésen meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon



hitoktatd, illetve hittanar — kétszakos képzés esetében a hallgaté szamara az allami
felsdoktatasi intézmény folydsitja az dsztdndijat. A kifizetés elétt a jogosulisagot, valamint a
hallgatéi jogviszony fennallasat az intézmény megvizsgalja.

Az dszténdij folyositasanak kezdete legkordbban: 2016. oktéber.

Az onkorméanyzati 6sztondijrész kifizetése az Oszi félévekben oktéber honaptdl, a tavaszi
felévekben marcius hénaptdl, de legkésdbb a felséoktatasi intézményhez térténé atutalast
kévetd elsd osztondij-kifizetéskor indul, majd a tovabbiakban az &sztdndijfizetés rendje
szerint torténik.

Az intézményi 8sztondijrész folyositasa oktober, illetve marcius honapban kezdddik, azt a
hallgatéi juttatasokkal azonos rendben kell Kifizetni. Az intézményi észtdndijrészt abban az
esetben is ki kell fizetni, ha az dnkormanyzati 6sztondijrész fedezete nem all rendelkezésre
az intézmény szamlajan. Az intézményi dsztondijrész fiiggetlen minden mas, a felsboktatasi
intézményben folyodsitott tamogatastél.

Az elnyert dsztdndijat kdzvetlen add- és TB-jarulékfizetési kdtelezetiség nem terheli (lasd a
személyi jdvedelemadord] szOI6 1995. évi CXVIl. térvény 1. sz. melléklet 3.2.6. és 4.17.
pontjat).

9. A palyazok értesitési kotelezettségei

Az dsztondijban részesiilé hallgatd koteles az 6sztondij folydsitasanak iddszaka alatt
minden, az 6sztondij folyositasat érinté valtozasrél haladéktalanul (de legkésGbb 15
napon beliil} irdsbhan értesiteni a folydsité felsooktatasi intézményt és a
Tamogataskezelot (1381 Budapest Pf. 1418). A bejelentést az EPER-Bursa rendszeren
keresztll kell kezdeményeznitik. Az értesitési kdtelezettséget a hallgaté 5 munkanapon belll
kételes teljesiteni az alabbi adatok valtozasakor:

- tanulmanyok halasztasa;

- tanulmanyok helyének megvaltozasa (az Gj felséoktatasi intézmény, kar, szak,
munkarend, finanszirozasi forma megnevezésével);
- tanulmanyi statusz (munkarend, képzési forma, finanszirozasi forma) valtozasa,

- személyes adatainak (név, lakéhely, elektronikus levelezési cim) valtozasa.

Az az dsztdndijas, aki értesitési kotelezettségenek elmulasztdsa miatt esik el az §szténdij
folydsitasatél, a tanulmanyi félév lezarasat kévetden, legkésébb jinius 30-ig, illetve januar
31-ig ki nem fizetett 6sztondijara mar nem tarthat igényt.

Az oOsztondijas 30 napon belll kételes a jogosulatlanul felvett Oszttindijat a foly6sitd
felsboktatasi intézmény részére visszafizetni.

Az o&sztdndijas lemondhat a szadmara megitélt tamogatasrdl, amit az EPER-Bursa
rendszerben kezdeményezhet és az onnan letdlthetd Lemondd nyilatkozatot alairva és
postai Gton megkildve a Tamogataskezeld cimére jelenthet be. A Lemondd nyilatkozat
bekuldesével az 6sztdndijas a nyeries észtdndijpalyazatat megsziinteti, azaz a megjeldit
félévrél és az dszttndij tovabbi félévi részleteird! is lemond.

Amennyiben megallapitast nyer, hogy a palyazé a paly4zatban nem a valésagnak megfelels
adatokat szolgaltatta vagy a palyazati feltételeknek egyébként nem felel meg, tAmogatasban
nem részesillhet még abban az esetben sem, ha az Gsztondij elnyerésérél szolo
tajekoztatast mar kézhez vette.



10. Lebonyolitas

Az 6sztbndijpalyazattal kapesolatos kézponti adatbézis-kezel6i, koordinacids, a telepiilesi és
a megyei Onkormanyzati Oszténdijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat az Emberi
Eréforras Tamogataskezeld [atja el.

A Tamogataskezeld elérhetdsége:

Emberi Eroforras Tamogataskezeld

1381 Budapest Pf. 1418
Tel.: (06-1) 795-5600
E-mail: bursa@emet.gov.hu
Internet: www.emet.gov.hu (Bursa Hungarica)



